BTS SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS SESSION 2025
ANNEXE 5 : Modéle d’attestation de stage ' 2

Logo de l'organisme d’accueil ATTESTATION DE STAGE

a remeltre a la ou au stagiaire a I'issue du stage

ORGANISME D’ACCUEIL
Nom ou dénomination sociale : ...... ARTEL.... s e R R
Adresse : G(UJ("LDLH'Ar()\\KLl\Af]LL ....... K\"\)’\ ....................................................
......................... 30230 BRI LA ENES e
O L W TR N0 U0 SO
certifie que
LA OU LE STAGIAIRE
NOM ¢ oo ROV CAYD oo Prénom-¢ s B .;!.S.t.l.&.n ............................................
Né(e) le A4 1 oA 12002 Sexe:F[1 MX
Adresse : 46RJ%0\*“‘SEN:Y\\5¢)“C‘M&)MJ .......................................................................

........................ TN T LI O L
®: 066832383 mél: ......b.;:.s}.\m}z@....%/.\.«.e,;h.-..?.c .......................................................
ETUDIANT(E) EN BTS Services informatiques aux organisations

Option K sISrR ] sLAM

AU SEIN DE (nom de I'établissement d’enseignement supérieur ou de I'organisme de formation) :

........... N i tho0 B o ———————————eee oot s st

a effectué un stage prévu dans le cadre de ses études

DUREE DU STAGE

Dates de début et de fin du stage : Du OJ\ / O’JHZOlﬁ au 3/1 IO.,.} /2015
Représentant une durée totale de ................ UY\, ................................ nombre-de-senmaimes+ de mois

(rayer la mention inufile).

La durée totale du stage est appréciée en tenant compte de la présence effective de la ou du stagiaire dans 'organisme, sous réserve des
droits & congés et autorisations d’absence prévus a l'article L.124-13 du code de I'éducation (art. L.124-18 du code de I'éducation). Chaque
période au moins égale & 7 heures de présence consécutives ou non est considérée comme équivalente & un jour de stage et chaque période
au moins égale a 22 jours de présence consécutifs ou non est considérée comme équivalente & un mois.

MONTANT DE LA GRATIFICATION VERSEE A LA OU AU STAGIAIRE

La ou le stagiaire a pergu une gratification de stage pour un montant total de ......................cc. euros.
L’attestation de stage est indispensable pour pouvoir, sous réserve — 3 )
du versement d'une cotisation, faire prendre en compte le stage Faita ok ‘““-)(j\"'n) le Z‘d / 08 / (LOLS
dans les droits a retraite. La législation sur les retraites (loi n°2014- i .
40 du 20 janvier 2014) ouvre aux étudiants dont le stage a été Nom, fonction et signature de la personne
gratifié la possibilité de faire valider celui-ci dans la limite de deux représentant de I'organisme d'accueil
trimestres, sous réserve du versement dune colisation. La

il d i
demande est & faire par I'étudiant(e) dans les deux années r\r ‘)Q_w\ P\M\‘Wn Nﬁ\/ A Lo

suivant la fin du stage et sur présentation obligatoire de
l'attestation de stage mentionnant la durée totale du stage et le
montant tolal de la gratification pergue. Les informations précises
sur la cotisation a verser et sur la procédure a suivre sont &
demander aupres de la Sécurité sociale (code de la Sécurité saciale
art. L.351-17 — code de I'éducation art. D.124-9)

SIRET 39880573900016 - APE 62032

] . . ) . ] www.abtel fr - contgct @ abt "TF
1 Remettre autant d’attestations que d'entreprises fréquentées pour couvrir les se nF‘t'a es.

T N
2 Pour les personnes candidates se présentant au titre de leur activité professionne 4? cetté atles 'idﬁ%er&remplacée par des
certificats de travail.




BTS SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS SESSION 2026
ANNEXE IX : Modéle d’attestation de stage ' 2

Logo de I'organisme d'accueil obligatoire ATTESTATION DE STAGE

a remettre a la ou au stagiaire a l'issue du stage

ORGANISME D’ACCUEIL
Nom ou dénomination sociale : ....... AﬁTEL— ..... .5{’\5 ...........................................................................

certifie que

LA OU LE STAGIAIRE

Nom : :\BD\JCA‘%D ...................................... Prénom : ......... ,B.B.é}:':."’:..".) .........................................
Né(e) le AN 104 1. 2005 Sexe :F[] MY

Adresse : ...... 4 LRE DUGCNEﬂP\L&MCamf:né ......................................................
......................... FALDBE, TABILGUBE o s st

6: Q66‘5°\5§?123/\Me| b“&\'\l‘q})@ork\k‘lll?( ................................................
ETUDIANT(E) EN BTS Services informatiques aux organisations

Option Y sisR []SLAM
AU SEIN DE (nom de I'établissement d'enseignement supérieur ou de I'organisme de formation) :

........................................ ﬂe&unas\dt\/"w\wéﬂ-

a effectué un stage prévu dans le cadre de ses études

DUREE DU STAGE

(rayer la mention inutile).

La durée totale du stage est appréciée en tenant compte de la présence effeclive de la ou du stagiaire dans l'organisme, sous réserve des droits a
congés et autorisations d'absence prévus a l'article L.124-13 du code de I'éducation (art. L.124-18 du code de I'éducation). Chaque période au moins
égale a 7 heures de présence consécutives ou non est considérée comme équivalente a un jour de stage et chaque période au moins égale a 22 jours
de présence consécutifs ou non est considérée comme équivalente & un mois.

MONTANT DE LA GRATIFICATION VERSEE A LA OU AU STAGIAIRE

La ou le stagiaire a percu une gratification de stage pour un montant total de N — euros.

L’attestation de stage est indispensable pour pouvoir, sous réserve
du versement d'une cotisation, faire prendre en compte le stage dans
les droits a retraite. La législation sur les retraites (loi n°2014-40 du
20 janvier 2014) ouvre aux éludiants dont le stage a été grafifié la
possibilité de faire valider celui-ci dans la limite de deux frimestres,
sous réserve du versement d'une colisation. La demande est a faire
par I'étudiant(e) dans les deux années suivant la fin du stage et
sur présentation obligatoire de I'attestation de stage mentionnant
la durée totale du stage et le montant total de la gralification pergue.
Les informations précises sur la colisation a verser et sur la procédure
a suivre sont a demander auprés de la Sécurilé sociale (code de la
Sécurité sociale art. L.351-17 — code de I'éducation art. D.124-9)

Tel. 04.66.04.06.13

1 Remettre autant dattestations que d'entreprises fréquentées pour couvrir les semaines de stage réglementaires.
? Pour les personnes candidates se présentant au titre de leur activité professionnelle, cette attestation sera remplacée par des certificats de
travail.



